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Inleiding 
Het 360 graden feedbackinstrument, Kenteq360, is een 
webbased instrument waarbij een vragenlijst moet worden 
ingevuld door de deelnemer zelf en minimaal twee andere 
personen rondom (“360 graden”) de deelnemer. De twee 
personen zijn bijvoorbeeld de opleider vanuit het ROC, de 
praktijkopleider vanuit het bedrijf, een collega binnen het 
bedrijf of een klant. 
 
Het doel van het feedbackinstrument is de competenties van 
de deelnemer door verschillende personen in waarneembaar 
gedrag en over een langere periode te beoordelen. Kenteq 
heeft hiervoor stellingen in Kenteq360 ontwikkeld. De 
stellingen zijn gebaseerd op de componenten van 
competenties uit het kwalificatiedossier die de deelnemer in 
zijn opleiding volgt. 
 
Het feedbackinstrument kan op meerdere momenten in de 
opleiding ingezet worden. Het maakt tijdens de opleiding 
sterke en zwakke punten van de deelnemer inzichtelijk. De 
uitkomst wordt grafisch en in woorden weergegeven. 
 
Meer informatie 

Een demo van Kenteq360 kan op www.kenteq.nl worden 
aangevraagd. 
 
Mocht u verder vragen hebben dan kunt u altijd terecht bij 
uw contactpersoon van Kenteq.  
 
U kunt ook contact opnemen via telefoonnummer  
088 - 444 99 00 of per e-mail: serviceteam@kenteq.nl   
 
Overige dienstverlening 
Kenteq Kennis- en adviescentrum wil de wensen en ambities 
van scholen, bedrijven en (aankomende) vakmensen 
realiseren. 
 
Voor meer informatie over andere diensten en producten van 
Kenteq kunt u contact opnemen via telefoonnummer  
088-444 99 00 of per e-mail: serviceteam@kenteq.nl 
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