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Topteq training

Een goede voorbereiding op Competentiegericht Onderwijs

Inleiding

Met de invoering van Competentiegericht Onderwijs (CGO)
zijn er veranderingen op het gebied van onderwijs en
examinering doorgevoerd. Een voorbeeld hiervan is dat er
niet meer gesproken wordt over examinering maar van
beoordeling. Daarnaast vindt de beoordeling van een
deelnemer niet langer aan het einde van de opleiding plaats,
maar kan dit ook tijdens de opleiding.

Een andere belangrijke verandering binnen CGO is dat naast
kennis en vaardigheden ook aandacht is voor gedrag.
Kennis, vaardigheden en gedrag vormen samen een
competentie.

Doel van de training

Om u (nog) beter voor te bereiden op deze nieuwe
Competentiegericht Onderwijs biedt Kenteq de training
Topteq aan. Tijdens deze training krijgt u onder meer
antwoorden op de vragen “Hoe beoordeelt u competenties?”
en “Hoe kunt u zien dat een deelnemer leert en groeit?”

Kenteq heeft de training TopTeq ontwikkeld voor docenten,
BPV-begeleiders, praktijkopleiders, werkplaatsbegeleiders en
medewerkers van de Examencommissie die de basisprincipes
van beoordelen en begeleiden in competentiegericht
onderwijs bijbrengt.

Inhoud training

De training is opgezet in modules. Met deze modules kan
worden aangesloten op uw kennis- en ervaringsniveau op
het gebied van beoordelen en begeleiden en is dus volledig
naar uw wens in te vullen. De training bestaat uit de
volgende modules:

- Module 1: inleiding in CGO

- Module 2: Begeleiden

- Module 3: Kwalificerend beoordelen

Modules

In module 1 wordt ingegaan op wat Competentiegericht
Onderwijs inhoud, wat competenties zijn en wat dit voor u
betekent.

In module 2 staat begeleiden centraal. Hoe kunt u zien dat
de deelnemer leert en groeit? Hoe zorgt u dat de deelnemer
kan (door)groeien? Aan de hand van gesprekstechnieken
wordt u geleerd vragen te stellen aan de deelnemer en
feedback te geven op het getoonde gedrag.

In module 3 ligt de focus op kwalificerend beoordelen. U
leert te werken met het beoordelingsinstrument dat het ROC
hanteert. Dit houdt onder andere in dat duidelijk wordt
gemaakt wat gedaan moet worden om een kwalificerende
beoordeling plaats te laten hebben, wie welke rol zal gaan
spelen en hoe kwalificerend beoordeeld moet worden.

Duur

Standaard duurt Module 1 twee keer 3,5 uur; Module 2 twee
keer 3,5 uur en Module 3 vier keer 3,5 uur. Aanpassing naar
gewenste situatie (maatwerk) is daarbij mogelijk.
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Aanmelden
Bent u geinteresseerd? Dan kunt u zich via uw
contactpersoon van Kenteq aanmelden.

U kunt ook contact opnemen via telefoonnummer
088-444 99 00 of per e-mail: serviceteam@kenteq.nl

Overige dienstverlening

Kenteq Kennis- en adviescentrum wil de wensen en ambities
van scholen, bedrijven en (aankomende) vakmensen
realiseren.

Voor meer informatie over andere diensten en producten van
Kenteq kunt u contact opnemen via telefoonnummer
088-444 99 00 of per e-mail: serviceteam@kenteq.nl

verder in technisch vakmanschap
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